
О нашей 
компании

Основой реализации являются
транспортно-логистические услуги

Грузоперевозки еврофурами Ж/Д перевозки Услуги складского хранения

Сборные грузы Аутсорсинг Негабаритные перевозки

Доставка в торговые сети И др.

25 лет
на рынке и построении инновационной компании в сфере логистики. 
Лучший перевозчик по версии АвтоТрансИнфо. За нашими плечами более 
780 крупных партнёров по РФ.

100 000 м2 площадь складского комплекса и собственного современного офиса, 
которые обеспечены новейшим оборудованием и технологиями.

60 сотрудников
в штате компании. Все работают по ТК РФ и получают белую зарплату. 
Выходные дни согласно производственному календарю — мы отдыхаем 
все праздники.

Получаем запрос от партнёров Каждая вторая компания обращается к нам повторно. Потому что уже убедились, что в нашей команде — 
опытные специалисты, готовые решить любую транспортную задачу.

Обработка отделом логистики Наши логисты знают все тонкости грузоперевозок: они подберут оптимальный маршрут, транспорт 
с учётом особенностей груза и нестандартных задач.

Согласование с клиентом Основу в выстраивании отношений с клиентами принимают лично менеджеры. 
Для этого у нас есть:

Доставка груза У нас большой автопарк различной грузоподъёмности, что позволяет недорого организовать грузовые 
автоперевозки в любую точку. А так же даем гарантию за сохранность груза.

Как мы работаем?

Условия работы, мотивации и обучения

Если у вас возникли вопросы, напишите или позвоните 
нам:
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2

3
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Больше наших партнёров можно увидеть на сайте https://ivtranscom.ru/

Личные встречи Онлайн встречи Удобный формат 
общения

База клиентов Корпоративные 
подарки

Система 
наставничества

hr@ivtranscom.ru

8 800 222-18-08

г. Балашиха, Носовихинское шоссе, вл. 253

https://ivtranscom.ru

Адаптация
Cтроится на 3-х инструментах:

Необходимая литература
Мы предоставляем всю необходимую базу 
знаний для введения в должность 
в электронном формате. Это позволит 
изучить материал наглядно и в удобное 
время.

1
Система наставничества
Наставник будет помогать вам весь 
испытательный срок — 3 месяца. 
Он объяснит все тонкости работы, ответит 
на вопросы и познакомит со всеми 
инструментами для работы.

2
Открытость коллектива
Все сотрудники проходили через этот 
процесс, поэтому готовы помочь. В офисе 
все отделы рядом, а к сотрудникам можно 
обратиться по телефону или лично. 
Главное, не стесняться.
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Мотивация
«ив-Транском» старается поддерживать высокий уровень мотивации сотрудников:

Повышенный оклад 
1 месяц

Ежемесячные премии 
по выполнению плана

Высокий процент 
от продаж

Возможность роста 
за 2 месяца

Квартальные 
и годовые 

корпоративы

Обучение внутри 
компании

Работа
Работа в “Ив-Транском” высокооплачиваемая и комфортная:

22% средняя маржинальность

7 230 643 маржинальность за 2022г

28 691 086 маржинальность за 2023г

И дополнительно:

Еженедельные конкурсы с денежным вознаграждением


Молодая команда и руководитель, заинтересованный в вашем 
росте


Новый современный офис и рабочее место


Оборудованная комната приёма пищи и свежемолотый кофе 
каждый день


Гибкое начало рабочего дня 


Парковка

Система поощрения новшеств


